
附件二 

新竹縣114年員東國中辦理勞動權益校園宣導講座效益分析表 

辦理方式 勞權教育宣導 活動地點 階梯教室 

課程內容 

認識一般勞工及青少年打

工族的相關勞動權益，學

會如何在勞動權益受侵害

時進行自我保護。 

辦理日期 

及時間 
2025.05.30 

參加年級  8年級 參加人數 45  

整體效益評估 

【結論請分

點】 

1. 知識建構：學生從模糊的「工作者」概念中明確學習「勞工」

定義與權益，並能應用於日常生活。 

2. 實踐運用：透過影片分析與法條查詢，學生具備基礎的勞權判

讀與行動策略。 

3. 情意發展：激發學生對社會勞動處境的關注，培養公民素養與

社會責任感。 

4. 家庭共學：課堂知識經由學生帶回家中，引發親子對話，達到

跨代勞權教育的目的。 

活 動 剪 影 

 

 

說明：林聖智講師宣導講座 
說明：觀看勞權爭議的相關新聞案例，

分組討論自我保護的方式。 



  

說明：認識勞基法對勞工的基本保障 
說明：初步掌握《勞動基準法》的基本保

障內容。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


